
BupatiSumedangPERATURANBUPATISUMEDANGNOMOR 50 TAHUN2006
TENTANG

TATAKERJADANPENILAIANANGKAKREDITJABATAN
FUNGSIONALMEDIK VETERINERDENGANRAHMATTUHANYANGGMAIIAESA
BUPATISUMEDANG;

Menimbang a.bahwadalamrangkupeluksunuunPoruturanBupatiSumedangNomor33Tahun2004tentungJabatunl'ungsionaldilingkunganPemerintah
KabupatenSumedang,agardaputberdayagunadanberhasilgunasertauntukmenjaminpembinaankurierdanpeningkatanprofesionalisme
jabatanfungsionalMedikVeteriner,makaperludisusunTataKerjadanPenilaianAngkaKreditJabatanFungsionalMedikVeterinerb.bahwaberdasarkanpertimbangansebagaimanadimaksudpadahurufa di
atas,perlumenetapkanTataKerjadanPenilaianAngkaKreditJabatan
FungsionalMedikVeterinerdenganPeraturanBupati

Mengingat 1.Undang-UndangNomor6 Tahun1967tentangKetentuan-Ketentuan
PokokPeternakandanKesehatanHewan,(LembaranNegaraTahun1967
Nomor10,TambahanLembaranNegaraNomor3041),

2. Undang-UndangNomor8 Tahun 1974tentangPokok-pokok
Kepegawaian(LembaranNegaraTahun1974Nomor55,Tambuhan
LembaranNegaraNomor3041)sebagaimanatelahdiubahdengan

Undang-UndangNomor43Tahun1999(LembaranNegaraTahun1999

Nomor169,TambahanLembaranNegaraNomor3890);
3.Undang-UndangNomor16Tahun1992tentangKarantinaHewan,Ikan

danTumbuhan(LembaranNegaraTahun1992Nomor56,Tambahan

LembaranNegaraNomor3482)
4.Undang-UdangNomor10Tahun2004tentangPembentukanPeraturan

Perundang-undangan(LembaranNegaraTahun2004 Nomor53



5.Unc
lang-UndangNomor32Tahun2004tentangPemerintahan

Daerah

Nom 8 Tahun2005tentangetapanPeraturanPemerintahPengganti

TambahanLembaranNegaraNomor4389)

LembaraNegaraTahun2004Nomor125,TambahanLembaran
NegaraNomor4437),sebagimanatelahdiubahdenganUndang-UndangNega

Jndang-UndangNomor3 Tahun2005tentangPerubahanUndang-
diOndangNomor32Tahun2004tentangPemerintahanDacrahmenjad

Ondang-Undang(LembaranNegaraTahun2005Nomor108,Tambanan

LembaranNegaraNomor4548),
6. naang-UndangNomor33Tahun2004tentangPerimbanganKeuarngan

autdaFemerintahPusatdanPemerintahDaerah(LembaranNegard

Tahun2004Nomor126,TambahanLembaranNegaraNomor4438),

7. PeraturanPemerintahNomor16Tahun1994tentangJabatanFungsional

PegawaiNegeriSipil(LembaranNegaraTahun1994Nomor22,

TambahanLembaranNegaraNomor3547);

8. PeraturanPemerintahNomor25 Tahun2000tentangKewenangan

Pemerintahdan KewenanganProvinsiSebagaiDaerahOtonom

(LembaranNegaraTahun2000Nomor54,TambahanLembaranNegara

Nomor3952),
9. PeraturanPemerintahNomor97Tahun2000tentangFormasiPegawai

NegeriSipil(LembaranNeguruTuhun2000Nomor194,Tambahan

LembaranNegaraNomor4016);

10.PeraturanPemerintuhNomor99Tuhun2000tentangKenaikanPangkat

PegawaiNogeriSipil(lemburanNegaraTahun2000Nomor196,

TambahanLemburunNeguruNomor4017)sebagaimana
telahdiubah

denganPeraturanPemerintah
Nomor12Tahun2002(LembaranNegara

Tahun2002Nomor32,TambuhanLembaranNegaraNomor4193),

11.PeraturanPemerintahNomor101Tahun2000tentangPendidikan
dan

PelatihanJabatanPegawaiNegeriSipil(LembaranNegaraTahun2000

Nomor198,TambahanLembaranNegaraNomor4019);

12.PeraturanPemerintahNomor9 Tahun2003 tentangWewenang

Pengangkatan,PemindahandanPemberhentianPegawaiNegeriSipil

(LembaranNegaraTahun2003
Nomor15TambahanLembaranNegara

Nomor4263);

13.KeputusanPresidenRepublikIndonesiaNomor87 Tahun1999tentang

RumpunJabatanFungsionalPegawaiNegeriSipi

14.KeputusanPresidenNomor16Tahun2003tentangTunjangan
Jabatan

FungsionalMedikVeteriner,



15.
KeputusanMenteriNegaraPenda
59/Kep/MK-WASPAN/9/1999tentangJabatanVeterinerdanAngkaKreditnya,

59/k yagunaanAparaturNegaraNomor

JabatanFungsionalMedik

PeraturanDaerah
KabupatenSumedangNomor48Tahun2000tentang

16.Pe

wenanganPemerintah
KabupatenSumed'Tahun2000Nomor65seriD.42),

edang(Lembaranaerah
17.
PeraturanDacrahKabupatenSumedangNomorembentukan

OrganisasiPerangkatDaerahKabupaten

dangNomor49tahun2000tentang
DacrahKabupatenSumedang

langTahun2001Nomor6seriD.5)
(LembaranDaerahKabupatenSumedangsebagaimanatelahdiubahdenganPeraturanDacradenganPeraturanDaerahKabupatenSumedangNomor5 Tahun2002(LembaranDaerahKabupatenSumedangTahun2002Nomor17seriD.11),18.PeraturanBupatiSumedangNomor33 Tahun2004tentangJabatanFungsionaldiLingkunganPemerintahKabupatenSumedang

MemperhatikanSuratKeputusanBersamaMenteriPertanianRepublikIndonesiadanKepalaBadanAdministrasiNegaraNomor1045/Kpts/OT210/10/1999danNomor187Tahun1999tanggal13Oktober1999tentangPetunjukPelaksanaanJabatanFungsionalMedikVeterinerdanAngkaKreditnya.

MEMUTUSKAN:
Menetapkan PERATURANBUPATISUMEDANGTENTANGTATAKERJADAN

PENILAIANANGKAKREDITJABATANFUNGSIONALMEDIK
VETERINER.

BABI
KETENTUANUMUM

Pasal1
DalamPeraturanBupatiiniyangdimaksuddengan
1.DaerahadalahKabupatenSumedang.
2.PemerintahDacrahadalahPemerintahKabupatenSumedang
3. BupatiadalahBupatiSumcdang.
4.SekretarisDaerahudaluhSekreturisDaerahKabupatenSumedang
5. SatuanKerjaPerangkatDacrahyungselanjutnyadisingkatSKPDadalah

organisasi/lembagapada PemerintahKabupatenSumedangyang

bertanggungjawabkepadaBuputidalamrangkapenyelenggaraan

pemerintahanyangterdiridariSekretariatDaerah,SekretariatDewan
PerwakilanRakyatDaerah,DinasDaerahdanLembagaTeknisDaerah,



Kecamatan,Keluadn,KelurahandanSatuanPolisiPamongPrajasesuaikebutuhandaerah.
PejabatPembinaKeppegawaianDaerahKabupatenada

tangungjawab,wewenangdanhakcorangPegawaiNegeriSipildalam

Jabatan
FungsionalPegawaiNegeriabata
Fungsionaladalahkedudu

Sipilyangselanjutnyaisebut

dukanyangmenunjukangas,

satuanonganisasiyangdalam
adakeahliandan/atauketerampilanterientusertabersifatmand

pelaksanaantugasnyadidasarkan

JabatanFungsionalMedikVeterinerangselanjutnyadisebutMedik
enineradalahPegawaiNegeriSipilyangdiangkatsebagaiPejabat

Fungsionalolehpejabatyangberwenangdengantugas,tanggungjawab,wweagdan hak secarapenuhuntukmelaksanakankegiatan
engendalianhamadanpenyajithewansertapengamananprodukhewan
danpengembangankeschatanhewan.

9.MedikVeterineradalahPegawaiNegeriSipilyangdibentugas,
tanggungawab,wewenangdanhaksecarapenuholehpejabatyang
benvenanguntukmelakukankegiatanpengendalianhamadanpenyakit
hewansertapengamananprodukhewandanpengembangankesehatan

hewan.
10.JabatanFungsionalMedikVeterineradalahJabatanFungsionalKeahlian

dibidangpetemakandankesehatanhewanbagiDokterHewanyang

dalampelaksanaanpekerjaannyadidasarkanatas disiplinilmu

pengetahuankedokteranhewan,metodologidanteknikanalisistertentu.

11.OrganisasiProfesiadalahorganisasiyangdalampelaksanaantuganya

didasarkandisiplinilmupengetahuandibidangkedokteranhewandan

etikaprofesidibidangMedikVeteriner.

12.AngkaKreditadalahsatuan
nilaidaritiapbutirkegiatandan/atau

akumulasibutir-butirkegiatanyangharusdicapaiolehseorang
Medik

Veterinerdalamrangkapembinaankarierkepangkatandanjabatannya

13.TimPenilaiMedikVeterineradalahTimPenilaiyangdibentukdan

ditetapkanolehpejabatyangberwenang
danbertugasmenilaiprestasi

kerjaMedikVeteniner.

14.SekretariatTimPenilaiadalahSekretariatTimPenilaiAngkakredit

JabatanFungsionalMedikVeteriner

15.PengangkatanadalahpengangkatanPegawaiNegeriSipil
kedalam

jabatanfungsional
MedikVeterinersesuaidenganPeraturanPerundang

undanganyang
berlaku.

16.Pemindahanadalahpemindahan
darijabatanstruktural

ataujabatan



angsionallainnyakedalamjabatanMedikVeterinersesuaidengan

fung

Feraturan
Perundang-undanganyangberlaku

17.PemanadalahpemberhentiandarijabatanfungsionalMedikVeterinerinerdanbukan
pemberhentiansebasebagaiPegawaiNegeriSipil.

BABII
KEDUDUKAN,TUGASPOKOKDANRINCIANTUGAS

BagianKesatu
Kedudukan
Pasal2()MedikVeterinerberkedudukansebagaipelaksanateknisfungsionalabidangpengendalianhamadanpenyakithewansertapengamananprodukhewandan

pengembangankeschatanhewanpadainstansipemerintanMedikVeteriner
(2)MedikVeterinerscbagaimunudimuksudpadaayat(1)pasalini,adalah

jabatankarieryanghunyaduputdidudukiolehseseorangyangtelahberstatussebagaiPegawaiNegeriSipil.

BagianKedua
TugasPokokdanRincianTugas

Pasal3
(1)TugaspokokMedikVeterineradalahmenyiapkan,melaksanakan,

mengevaluasi,mengembangkan,danmelaporkankegiatanpengendalian
hewansertahama dan penyakithewan,pengamananproduk

pengembangankeschatanhewan.

(2)Didalammelaksanakantugaspokoksebagaimanadimaksudpadaayat
(1)pasalini,MedikVeterinermempunyaitugasdenganrincian
sebagaimanatercantumdalamLampiranI yangmerupakanbagianyang
tidakterpisahkandariPeraturanBupatiini.

BABII
JENJANGJABATANDANPANGKAT

BagianKesatu

JenjangJabatan

Pasal4

JenjangjabatanfungsionalMedikVeterinerdariyangterendahsampai

denganyangtertinggi,yaitu:



a.
MedikVeterinerPertama,b.
MedikVeterinerMuda,c.
MedikVeterinerMadya,d.MedikVeterinerUama

BagianKedua
JenjangPangkatdanGolongan

Pasal5(1)Jenjangpangkatdan
golonganruangMedikVeterinersebagaimanadimgdimaksuddalamPasal4 PeraturanBurBupatiini,daniyangterendahsampaidenganyangtertinggi,yaitu:a. MedikVeterinerPertama,terdiridari1.PenataMuda,golonganruangIl/a.2.PenataMudaTk.I,golonganruangIl/b.b.MedikVeterinerMuda,terdiridari:

1.Penata,golonganruangIll/c,
2.PenataTkI,golonganruang11ld

c. MedikVeterinerMadya,terdiridari
1.Pembina,golonganruangIV/a
2.PembinaTk.I,golonganruangIV/b;
3 PembinaUtamaMuda,golonganruangIV/c.

d. MedikVeterinerUtama,terdiridari
1.PembinaUtamaMadyu,golonganruangIV/d,
2. PembinaUtama,golonganruangIV/e.

(2) Jenjangpangkatuntukmusing-masingjabatanfungsionalMedik
Veterinersebagainmanadimuksudpudaayat(1)pasalini,merupakan
jenjangpangkatdunjubatansesuaidenganjumlahangkakredityang
dimilikisebagaimanatercantumdalamLampiranI1 PeraturanBupati
ini.

BABIV
PENGANGKATAN,PEMBEBASANSEMENTARA,

PENGANGKATANKEMBALIDANPEMBERHENTIANDALAM
DANDARIJABATANFUNGSIONALMEDIKVETERINER

BagianKesatu

Pengangkatan
Pasal6

(1)PengangkatanPegawaiNegeriSipildalamjabatanfungsionalMedik



Vetereteriner
ditetapkunolehBuputisebuDaerah. sebugaiPejabatPembinaKepegawaa

PegawaiNegeriSipilyangdiangkatdalam.
yangdiangkatdalamjabatanfungsionalMedik

mbali

eriner,baik
pengangkatanpertama

wajibdilantikdanatau
dikukuhkan

way mamaupunpengangkatan
dihadapanpejabatyangberwenang

denganmengucapkansumpah

Pasal7(1)KepalaDinas
Peternakanyangangmenanganibidangpengendalianhama

dan
penyakithewanserta

produkhewandanpengamananpengembangankesehatanhewanmempuny IkanpunyaikewenanganmengusPegawaiegeriSipilyangtelahmemenuhipersersyaratandalamjabatanfungsionalMedikVeterinerkepadaBupati.2) Badan
PertimbanganJabatandanKepangkatanmempunyaikewenanganuntukmemilih,mengujipersyaratansertaujikompetensiPegawaiNegeriSipilyangdiusulkanuntukmemangkujabatanfungsionalMedikVeterinersebagaibahanpertimbanganBupatidalampengangkatannya.(3)PengangkatandalamjabatanfungsionalMedikVeterinerdidasarkankepadaformasijabatanpadaDinasPeternakandan PenikananKabupatenSumedangyangditetapkanolehBupati.

Pasal8
(1)PersyaratanuntukdiangkatpertamakalidalamjabatanfungsionalMedikVeterinerharusmemenuhiketentuansebagaiberikut:

a.berstatusPegawaiNegeriSipil;
b.berijazahserendah-rendahnyaSarjana(S)DokterHewan
C. pangkatserendah-rendahnyaPenataMuda,golonganruangII/a,
d.memenuhiangkakreditkumulatifminimalyangditentukan;
e.setiapunsurdaftarpenilaianpelaksanaanpekerjaan(DP3)sekurang-

kurangnyabernilaibaikdalam1 (satu)tahunterakhir,
f. diklatfungsionalMedikVeterineryangditentukanolehinstansi

8memilikikompetensiyangmonunjangjabatanfungsionalMedik

Veteriner,

pembinajabatanfungsionalModikVeteriner,

h.memenuhipersyarutanschutjusmanidanrohaniyangdibuktikan

olehDokterPengujiTersendiri

(2) UntukmenentukanjenjangjabatanfungsionalMedikVeteriner

sebagaimanadimaksudpadaayat(1)pasalini,digunakanangkakredit



yangberasaldariunsurutamadanunsurpenunja
surutamadanunsurpenunjangyaitupendidikan,pengendalianhamadan

penyakit
anpenyakithewansertapengamananproduk,pengembanganmetode,

pengembangarmeliputikegiatanyangmendukungsetelah
ditetapkanoleh

pejabatyan

an profesisertaunsurpenunjang

pelaksanaantugasfedikVeteriner,

kredit angberwenangmenetapkanangka

Paal9(1)
PengangkatanPegawaiNegeriSipildaridarijabatanlainkedalamjabatanTungsionalMedik Veterineruluuperpindahanantarjabatan,dapardilakukanapubilamemenuhisvaratsebagaimanadimaksuddalamPasaS ayat(1)PeraturunBupatiini,danperaturanlainnya.2) Persyaratanlainnyasebagaimanadimaksudpadaayat(1)pasaliniadalahsebagaiberikut
a memilikipengalamandalamkegiatankesehatanhewansekurang-

kurangnya2(dua)tahun;
b.usia

setinggi-tingginya5 (lima)tahunsebelummencapaibatasusia
pensiundarijabatanterakhiryangdidudukinya,

c.setiapunsurdaftarpenilaianpelaksanaanpekerjaan(DP3)sekurang
kurangnyabernilaibaikdalam1 (satu)tahunterakhir.

(3) PangkatyangditetapkanbagiPegawaiNegeriSipilsebagaimana
dimaksudpadaayat(1)pasaliniadalahsamadenganpangkatyang
dimilikinya,danjenjangjabatannyaditetapkansesuaidenganjumlah
angkakredityangdimilikiPegawaiNegeriSipilyangbersangkutan
berdasarkankeputusanpejabatyangberwenangmenetapkanangka
kredit.

(4)Jumlahangkakreditsebagaimanadimaksudpadaayat(3)ditetapkan
dariunsurutamadanunsurpenunjang

BagianKedua
PembebasanSementara

Pasal10

MedikVeterinerdibebaskansementaradarijabatannyaapabila:

a dalamjangkawaktu6(enam)tahunsejakdiangkatdalampangkatterakhir
tidakdapatmengumpulkanangkakredityangditentukanuntukkenaikan

pangkatsetingkatlebihtinggibagiMedikVeterinerPertamapangkat

PenataMuda,golonganruangIl/asampaidenganMedikVeteriner

UtamapangkatPembinaUtamaMadya,golonganruangIV/d



amjangkawaktu(Satu)tahunsejakdiangkat
dalampangkat

terakhir

tidakdapat sekurang-kurangnya
25(dua

mengumpulkanangkakredit

Puluhlima)darikegiatanunsurutamabagijabatan
fungsional

Medik

YelerinerUtamapangkatPembinaUtamagolongan
ruangIV/e

ugaskansecarapenuhdiluariabatanfungsionalMedikVeterine

d.tugasbelajarlebihdari6(enam)bulan,

n hukumandisiplinPegawaiNegeriSipiltingkatsedang
atauberat

berupajenishukumandisiplinpenurunanpangkat,

f.diberhentikansementarasebagaiPegawaiNegeriSipil,

8 Cuuanluartanggungannegara,kecualiuntukpersalinananakke4da

seterusnya.

BagianKetiga

PengangkatanKembali
Pasal11

(1)MedikVeterineryangtelahselesuimenjalanipembebasansementara

sebagaimanadimaksuddalamPusul10
PeraturanBupatiini,dapat

diangkatkembalidalamjabatansomula.

(2) MedikVeterineryangteluhdiungkutkembali
dalamjabatansemula

sebagaimanadimaksudpuduuyut(1)pasalinidapatmenggunakan

angkakreditterakhiryangdimilikidandariprestasikerjabarudibidang

pengendalianhamadanpenyakithewansertapengamananprodukdan

pengembangankeschatanhewanpadainstansipemerintahdiperoleh

selamatidakmendudukijabatanfungsionalMedikVeterinersetelah

ditetapkanolehpejabatyangberwenangmenetapkanangkakredit.

BagianKeempat

PemberhentiandalamJabatan

Pasal12

MedikVeterinerdiberhentikandarijabatannyaapabila

a. dalamjangkawaktu1 (satu)tahunsejakdibebaskansementaradari

jabatannyasebagaimanadimaksuddalamPasal10hurufadanhurufb

PeraturanBupatiini,tidakdapatmengumpulkanangkakredityang

ditentukanuntukkenaikanpangkatsetingkatlebihtinggi;

b.dijatuhihukumandisiplinPegawaiNegeriSipildengantingkathukuman

disiplintingkatberatdantelahmempunyaikekuatanhukumtetap,kecuali

hukumandisiplintingkatberatberupapenurunanpangkat



PENIL
DANPENETAP ANGKAKREDIT

BABV
APANANGKAKREDIT

BagianKesatu
PenilaianAngkaKredit

Pasal13(1) UnUntuk
kelancaran

penilaiandan
penetappenctapanangkakredit,setiapatanngsionalMedikVeterinerdiwaseluruh

kegiatanyangdilakukan
sekurang-ku

wajibkanmencatatdanmenginventarisir
-kurangnya2(dua)kalidalam1(satu)tahunyaitu3(tiga)bulansebelumperiodekenaikanpangkatPegawaiNegeriSipil.Apabilahasilpenilaianatauinventarisasiseluruhkegiatansebagaimana

(2)

anaksudpadaayat(1)pasalini,dipandangsudahdapatmemenuhiJumianangkakredityangditentukanuntukkenaikan
jabatan/pangkat

secarahierarki,MedikVeterinerdapatmengajukanusulpenilaiandanpenetapanangkakredit.
(3) Penilaiandan penetapanangkakreditjabatanfungsionalMedikVeterinerdilakukan

sekurang-kurangnya2 (dua)kalidalam1 (satu)tahun,yaitupadabulanJanuaridanJuliperiodekenaikanpangkatPegawaiNegeriSipil.

Pasal14
(1)PejabatyangberwenangmenetapkanangkakreditjabatanfungsionalMedikVeterineradalah

a.SckjenDepartemenPertanianatauPejabatEselonI yangditunjukbagijabatanfungsionalMedikVeterinerUtamayangberadadi
lingkunganDepartemenPerluniandanInstansidiluarDepartemen
Pertanian.

b.SekretarisDaerahKubupulenSumedangbagijabatanfungsional
MedikVcterinerPertumasumpuidenganMedikVeterinerMuda
yangbekerjapuduInstunsiPomerintahKabupatenSumedang

(2) Pejabatyangberwenungsebuguimanadimaksudpadaayat(1)hurufb
pasalini,dapatmendelogasikunsebagianwewenangnyakepadapejabat
laindilingkungannyaserendah-rendahnyaEselonIIuntukmenetapkan
angkakreditbagijubatanfungsionalMedikVeterinerPertamapangkat
PenataMuda,golonganruangl/asampaidenganMedikVeteriner
MudapangkatPenataTk.I,golonganruangIl/d

dimaksudpadaayat(1)pasalini,dapatdibantuolehTimPenilaiAngka
KreditProvinsidanTimPenilaiAngkaKreditKabupaten

(3) Dalammenjalankantugasnyapejabatyangberwenangsebagaimana

10



BagianKedua
PenctapanAngkaKredit

PaNal15(1)
enetapanangkakreditbagijubatanfungsionalMedikVeterineruntukJenjaenjangPertamapangkatPenataMuda,golonganruangIIl/asampaidenganMedikVeterinerMudapangkgkatPenataTk.I,golonganruangdiajukanolehKepulaDinasPertanianKabupat

ian/PetenakandanPerikananupatenSumedangkepadaBupatidan untukjenjangangsionalMedikVeterinerMadyago
fung jabatan

golonganruangIV/asampaidenganjenjangjabatanmedikVeterinerUtamama pangkatPembinanUtamagOlOnganruangIViediajukanolehBupatikepadaGubernurmelaluiKepalaDinasPertanianProvinsi.(2) PersyaratanpenetapanangkakreditbagijabatanfungsionalMedikVeteriner
sebagaimanadimaksudpadaayat(1)pasaliniadalahsebagaiberikut

a MedikVeterinerPertamapangkatPenataMudagolonganruangl/aangkakreditkumulatifyangdipersyaratkanadalah100sedangkanMedikVeterinerPertamapangkatPenataMudaTk.I golonganruangI1/bangkakreditkumulatifyangdipersyaratkanadalah150.b.MedikVeterinerMudapangkatPenatagolonganruangII/cangkakreditkumulatifyangdipersyaratkanadalah200sedangkanMedikVeterinerMudapangkatPenataTk.I golonganruangII/dangkakreditkumulatifyangdipersyaratkanadalah300.
c.MedikVeterinerMadyapangkatPembinagolonganruangIVla

angkakreditkumulatifyangdipersyaratkanadalah400sedangkan
MedikVeterinerMadyapangkatPembinaTk.I golonganruang
IVbangkakreditkumulatifyangdipersyaratkanadalah550,
sedangkanMedikVeterinerMadyapangkatPembinaUtamaMuda
golonganruangIV/cangkakreditkumulatifyangdipersyaratkan
adalah700.

d. MedikVeterinerUtamapangkatPembinaUtamaMadyagolongan
ruangIV/dangkakreditkumulatifyangdipersyaratkan850

sedangkanMedikVeterinerUtamapangkatPembinaUtama
golonganruangIV/eangkakreditkumulatifyangdipersyaratkan
adalah1050.

6) Teknispelaksanaankegiutanpenilaiunpenetapanangkakreditkumulatif(3)

sebagaimanadimaksudpaduuyut()pasalini,diaturlebihlanjutoleh

Bupati.
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Pasal16Angkakredityang
ditetapkanolehpeiabatyangberwena

dimaksuddalamPasal15 ayat(1)PeraturanBu

ngberwenangsebagaimana

ini,digunakanuntukmempertimbangkan
pangkat/jabatan

fungsionalMedikdenganPeraturan
Perundang-undanganyangberlaku.

fungsionalMedikVeterineresuai

Pasal17UntukangkakreditjabatanfungsionalMedikVeterinerPertamasampadenganMedikVeterinerMudayangbekeriadilingkunganpemerintahdaerankabupaten,pengusulanpenctapunanghukreditjabatanfungsionalMcdikdilakukanolch
KepuluBagianTata UsahaPertanian/PeternakandunPerikununKubupatenSumedangataupejabatlain

Veteriner
Usaha Dinas

yangditunjukolchKepuluDinasPertanian/PeternakandanPerikananKabupatenSumedang.

BABVI
TIMPENILAIANGKAKREDIT

Pasal18
(1)SusunankeanggotaanTimPenilaiAngkaKreditterdiridari:

a.SeorangKetuamerangkapAnggota,
b.SeorangWakilKetuamerangkapAnggota,
C. SeorangSekretarismerangkapAnggota,
d. Sebanyak-banyaknya4(empat)oranganggotadiluarhurufa,huruf

bdanhurufcdiatas.

(2) Pembentukansusunankeanggotaan,tugaspokokdanuraiantugasTim
PenilaiAngkaKreditsebagaimanadimaksudpadaayat(1)pasalini
dibentukolehKepalaDinasPertanian/PeternakandanPerikanan
KabupatenSumedangdanditetapkanolehBupati.

(3)AnggotaTimPenilaiAngkakreditsebagaimanadimaksudpadaayat(1)

pasaliniadalahMedikVeterinerdanataupejabatlaindenganketentuan:
a. mendudukijabatan/pangkatserendah-rendahnyasama dengan

jabatan/pangkatMedikVeterineryangdinilai.
b.memilikikeahliansertakemampuanuntukmenilaiprestasikerja
MedikVeteriner.

C. dapataktifmelakukanpenilaian.
(4)Masajabatankeanggotaantimpenilaisebagaimanadimaksudpadaayat

(1)danayat(2)pasaliniadalah5 (lima)tahundandapatdiperpanjang
untuk1(satu)kalimasakeanggotaan/periodeberikutnya.

2



ApabilaTimPenilaiKabupatenbelumdapatdibentuk,karenabelum
uCmenuhikriteriaTimPenilaivaneditentukan,makapenilaianpresiasACTadilakukanolehTim PenilaiProvinsiyangbersangkutandanatau
ke

kabupatenyangterdekat.Dalamhalterdapatanggotatimpenilaiyangturutainia,**renilaidapatmengangkatanggotatimpenilaipengganti.(7) egawaiNegeriSipilyangtelahmenjadianggotaTimPenilaidalam2
ua masajabatanberturut-urutdapatdiangkatkembalisetelan
melampauitenggangwaktu1(satu)tahunmasajabatan.(8) Tim Penilaisebagaimanadimaksudpadaayat(1)pasalini,dapatalbentuklebihdari1 (satu)timsesuaidengankemampuanmeniiabanyaknyaMedikVeterineryangdinilaidankebutuhanpenilaianpaaa
jenjangyangberbeda.

BABVII
KELOMPOK/KOORDINATORJABATANFUNGSIONAL

Pasal19
(1)Padasetiapjabatanfungsionalterduputkelompok/koordinatorjabatan

fungsional.
(2)Kelompok/koordinatorjubutunfungsionalsebagaimanadimaksudpada

ayat(1)pasalini,diketuaiolehscorangpejabatfungsionalsenioryang
berkedudukanpaduDinusPertunian/PeternakandanPerikanan

(3)Kelompok/koordinatorjubulanlungsionalsebagaimanadimaksudpada

ayat(1)pasalini,buiksyarat,uruiantugasmaupunmasapenugasanakan

diaturlebihlanjutdalamKeputusanBupati.

BABVIII
TUNJANGANJABATANDANTUNJANGANDAERAH/INSENTIF

Pasal20

(1)PegawaiNegeriSipilyangdiangkatdalamjabatanfungsional
Medik

Veterinerberhakmendapattunjanganjabatanfungsional.

(2)Besarnyatunjanganjabatansebagaimanadimaksudpadaayat(1)pasal

ini,sesuaidenganketentuanPeraturanPerundang-undanganyangberlaku

dankemampuankeuangandaerah.

(3)Selainmendapattunjanganjabatansebagaimanadimaksudpadaayat(1)

pasalini,kepadapemegangjabatanfungsional
MedikVeterinerdapat

diberikantunjangandaerah/insentif.
R RTA AR KALPAE

NOMOR
SUMEDANG

FANUN SERI



(4)
Besarantunjangandaerahinsentif

sebagainaimanadimaksudpadaayat(3)pasalini,
ditetapkansesuaidengankemampuankeuanganua

diaturdalamlebihlanjutdenganKeputusanBupati.

keuangandaerah,dan

BABIX
KETENTUANPENGISIANJABATAN

Pasal21() FengisianjabatanfungsionalMedikVeterinerdisesuaikandenganbebantugasdankebutuhanrasiojabatanfungsionalMedikVeteriner.(2)Bebantugasdankebutuhanrasiojabatanfungsionalsebagaimanadimaksudpadaayat(1)pasalinidiaturlebihlanjutdalamKeputusanBupati

BABX
KETENTUANPENUTUP

Pasal22
Hal-halyangbelumdiaturdalamPeraturanBupatiiniakandiaturlebihlanjutolehBupati

Pasal23
PeraturanBupatiinimulaiberlakupadatanggaldiundangkan.

Agarsetiaporangdapatmengetahuinya,memerintahkanpengundangan
PeraturanBupatiinidenganpenempatannyadalamBeritaDaerah.

Ditetapkan diSumedang

padatanggal7 Desember2006

BUPATISUMEDANG.

DONaMURDONO
D

DiundangkandiSumedang

padatanggal7 esember2006

SEKRETARISDAERAH

KABUPATENSUMEDANG,

BETDA)
ATJEARFINABDULLAH

BERITADAERAHKABUPATENSUMEDANG
SERITAHUN2006NOMOR 35



LAMPIRAN1:
PERATURANBUPATISUSUMEDANG

Pulhn 2006
Doomber 2006
TATA
ANGRA
FUNGSIONAL
VETERINER

NOMOR
TANGGAL
TENTANG KERJADANPENILAIAN

KREDIT JABATAN
MEDIK

RINCIANTUGASJABATAN
FUNGSIONALMEDIKVETERINTMEDIKVETERINER.NamaJabatan

:MedikVeterinerPertamaa. Pangkat/Golongan:PenataMudaIll/adanPenataMudaTk.III/bb.RincianTugas
1.Mengumpulkandatadaninformasiuntukmenyiapkanpenyusunanrencanakeyadalamrangkapersiapanpengendalianhamadanpenyakithewan,danpengamananproduk
2 Menyusunrencanakerjadalamrangkapersiapanpengendalianhamadanpenyakithewan,danpengamananproduk,tingkatlapangan.3.Menyiapkanbahandanperalatan,mediadansample,dalamrangkapersiapanpengendalianhamadanpenyakithewan,danpengamananproduk,tingkatlapangan.4.MengkalibrasiperalatandengantingkatkesulitanI secaramanual,dalamrangkapersiapanpengendalianhamadanpenyakithewan,danpengamananproduk.5.Melakukanpemeriksaankebenaranisidankeabsahaandokumendanpersyaratanlalulintaskomoditipeternakandankesehatanhewan/unggas/satwadalamrangka

pelaksanaanpengendalianhamadanpenyakithewan,danpengamananproduk.6.Mengumpulkanketerangandalamrangkapemeriksaankebenaranisidankeabsahan
dokumendanpersyaratanuntukdiagnosa(anamnese)komoditipetemakandan
kesehatanhewan/unggas/satwabesertaproduknya.

7. Memeriksastatuspraesenthewan/hewanpercobaanunggashewankecil,hewan
besardansatwadalamrangkapemeriksaanfisikpelaksanaanpengendalianhama
danpenyakithewan,danpengamananproduk.

8. Melakukanpemeriksaanfisikunggassecaraklinis.
9.Melakukanpemeriksaanunggassecarapatalogisanatomis/autopsi/nekropsi.
10.Melakukanpemeriksaanprodukhewanuntukpakanternak,industridan

farmakologiksecaraorganoleptik.
Melakukanpenilaianprasaranadansaranadalamrangkakesehatanhewanterhadap

kelayakanlokasiinstalasi.
12Melakukanujikesehatansemendengancarumikroskopisdalamrangkapelaksanaan

pengendalianhamadanpenyakithewan,dunpengumananproduk.

5 Melakukandiagnosakebuntingundenganmetodeeksplorasirectal.



14.Melakukan
penilaian

pengambilanspesimefaeces,ulas
darah,kerokancloacaswabdan

sejenis-nyajpenilaian
pengemasan

spesimen/sample

pengambilan
spesimen/sampledengantingkatKesun

itan
15.Melakukan

pengawet).
mplesecarasederhana(tanpa16.Melakukanpenila1laian

pembuatanpreparatuntukpengengujian/pemeriksaan/identifikasidengantingkat
kesulitanI(faeces,ulasdarah,k17.Melakukanpelaksanaujilaboratoriumdalam

kerokancloacaswabdansejenisnya).
rangkaidentifikasi,isolasidanpengamananproduksecaranativdankimiasederhana.

18.MelakukanpelakSanaanuji
sentinal/khusus/autopsi/bedahbangkai:ungeas.19.Melakukanpengobatansecarasederhanu,kompleks,tindakanoperasiKterhadapunggasdalamrangkapclaksanaanpengendalianhamadanpenyakithewan

danpengamananproduk.
20.Melakukanpenentuandanpelaksanaanvuksinusidengancaratetes/suntikan.21.Menctapkandanmelaksanakanpensucihumuansecurasederhana/kompleksterhadapunggas,ala/sarana,danbahan.
22.Mclakukan

pengambilan/pengumpulanspermu,implementasi,inseminasibuatansebagaibahanpenilaianperlakuununtukpeningkatanreproduksihewan.23.Melakukan
pertolongan/bantuandalampenanganangangguanreproduksidankebidananhewanpada kasuskesulitanmelahirkandengancaramanual,tindakanerabriotomipadahewankecil,tindakanmengatasigangguanreproduksisecara

manual
24.MelakukanpemantauanpemotonganbersyaratdiRumahPotongHewan/Unggas.25.Melakukanpenetapandalampengasinganhewan/unggas/satwa.
26.Menetapkantindakanpenahanan/penolakanterhadaphewan/produkyangtidak
memenuhipersyaratan.

27.Mengamatidanmencatatsertamenilaicatatanmedikveterinerterhadapunggas
yangsakit.

28.Melaksanakanpenilaianperlakuanpelayuanprodukhewan.
29.Melakukaneutanasidalamrangkaeliminasihewan.
30.Melakukanpenilaianpembakaran/penguburansecaramanual,mekanik/incenerator
dalamrangkapemusnahanhewan,produkdanbendalain.

S1.Melakukanpemantauanlalulintashewan/unggas/satwadanprodukdarialatangkut.

I.NamaJabatan :MedikVeterinerMuda

PenataII/cdanPenataTk.IIIVda.
Pangkat/Golongan

b.RincianTugas
1 Melakukanpengolahandatadaninformasiuntukmenyiapkanpenyusunanrencana

kerjadalamrangkapersiapanpengendalianhamadanpenyakithewan,dan



engamananproduk.
Menyapkansaranabahandan

peralatan,medn
persiapan
tingkat

laboratorium
engendalianhamadan

penyakithewan

ediadansampledalamrangka
ran,danpengamananproduk,pada

MengkalnorasiperalatanpadatingkatkesulitanIl

Mengkalibrasi
Melakukanp secaraelektroniksederhana.Pemeriksaantitikkritissesuaideny
dalamrangka ngankebenarandokumenpersyaratpelaksanaan

pengendalianhatpengamananproduk. hamadan penyakithewan,dan
5. lelakukan

pemeriksaanfisikhewankecilsecaraklinisdan tologis
anatomis

autopsi/nekropsi.
Melakukanpemeniksaanorganoleptikprodukobathewangolonganbiologik,farmasetik,premiksdanprodukhewanuntukkonsumsimanusia.Melakukanpemenksaankelayakanalatangkutdalamrangkapenilaianprasarana
dansaranakesehatanhewan.
MelakukanpenilaianpadatingkatkesulitanI dalamrangkaakreditasisaranaprasaranakesehatanhewan
Melakukandiagnosakebuntingandenganmetodeelektronik/USGuntukpengujiandalamrangkapelaksanaanpengendalianhamadanpenyakit,danpengamananproduk.

10.Melaksanakanpenilaianpengambilanspesimen/samplepadatingkatkesulitanl.11.Melakukanpenilaianpengemasanspesimon/sumplesecarakompleks.12.Melaksanakanpenilaianpembuatunprepuratuntukpengujian/pemeriksaan/identifikasipadatingkatkesulitanII.13.Melaksanakanujilaboratoriumdulanmrangkuidentilikasi,isolasidanpengamananproduksecarakimiakompleks,ujibiologikdenganpembiakansederhana,uji
serologiksederhana.

14.Melaksanakanujilapangunggas,hewankecil/besardansatwasecarasederhana.
15. Melakukanujisentinal/khusus/autopsihewankecil.
16.Melaksanakanpenilaianpembuatanprepurathistopathologisecarasederhana.
17. Mengidentifikasispesimenawetanuntukpembuatankoleksi/pengawetanbahan

pengujiandalamrangkapelaksanaanpengendalianhamadanpenyakit,dan

pengamananproduk.
18 Melakukanperlakuanpengobatanhewankecilsecarasederhana/kompleks,

dalamrangkapelaksanaanpengendalianhamadanpenyakit,danpengamanan

produk
1Melakukanperlakuantindakanoperasikecilpadahewankecil.

0Melakukanperlakuantindakanoperasibesarpadaunggas.

41Menentukandanmelaksanakanvaksinasidengancaraspray.



Menetapkandan melaksanakunensueihamaansecarasedernana

terhadaphewankecil.
25.Melakukanpengambilan/pengumpulanseltelur,pengolahandan

spermadalamrangkapenilaianperlakuanuntukpeningkatanreproduks
24.Melakukanpertolongan/bantuandalampenanganangangguanreproduNS

dan

kebidananhewanpadakasuskesulitanmelahirkandengancaratindakan
operasi,

tindakancmbriotomipadahewanbesardansatwa,tindakanmengatasi
gangeuan

reproduksidenganpengobatan

Menetapkanpelaksanaanpengasingandalamrangkapencegahanpenyebaran

penyakithewanmenular/karantina.
25.

26.Mengamatidanmencatathewankecilyangsakit.

Melakukanpendinginan/pembekuan,pemanasan/pemasakan/perebusan
produk

dalamrangkamelaksanakanpenilaianperlakuanproduk.

27.

28. Menjadisaksiahlipadapelanggaranperaturandanperundang-undangandibidang

kesehatanhewan.

Menentukancara,jenisdanjumlahdata/sampleuntukpemantauan/
monitoring

29
dalamrangkapelaksanaanpengendalianhamadan penyakithewan,dan

pengamananproduk.

30.Melakukanpengambilansampledi tempat-tempatpemasukan/pengeluaran

komoditipeternakandan produknyadalamrangkapemantauan,monitoring,

evaluasipelaksanaantindakankarantina.

31.Melakukanpengambikansampledi lapangandalamrangkapemantauan

pelaksanaanperlakuankesehatanhewan.

32.Melakukanpengambilansampledilapangandalamrangkapemantauanpenyakit

hewandidaerahendemik.

33 Melakukanpengambilansampleditempat-tempatpenanganan,pemrosesan/

pengolahan,penyimpanan,pengangkutandan pemasarandalam rangka

pemantauanpelaksanaanpenangananaspekkeamanan,kesehatan,keutuhan,dan

kehalalanproduk.

34 Melakukanpengambilansamplediprodusen,importir,distributor,depoobat

hewan,tokokhusus/pcmakaiobuthewandunprodusenmakananternakyang

menggunakanobathewandulumrangkupemantauanpclaksanaanpengawasan

obathewan.

35 Melaksanakanpemantauanlerhaduplululintashewandan produkditempat

pemasukan/pengeluaran/transit.
36.Menyusunformat/konsep,pengujiancobahasiluntukpengembanganmetoda,

dalamrangkapeningkatankesehutanhewundanpengamananproduk

37. Mengumpulkandanmengolahdata/bahan/referensi,danmelakukanpengkajian



dalamanalisisresikokesehatandanpengamananproduk.Menyusundeskripsisebagaipedomandalamrangkapeningkatankesehatannewan
38

danpengamananproduk.
39 Mengumpulkandan mengolahdata,menganalisisdanmerumuskanmasukan

bahan,dalam rangkapembuatunbulhunkebijakankesehatanhewandapengamananproduk.

40 Mengumpulkandan nengoluhdutu/buh dalamrangkapersiapan
penyusunanperaturanperunduang-undungu.

VI.NamaJabatan :MedikVeterinerMudya
a. Pangkat/GolonganPembinaIV/asampaidenganPembinaUtamaMudaIV/c
b.RincianTugas

1. Menganalisisdatadaninformasiuntukmenyiapkanpenyusunanrencanakerja
dalamrangkapersiapanpengendalianhamadanpenyakit,danpengamanan
produk

2 Menyusunrencanakerjatingkatlaboratoriumdalamrangkapersiapan
pengendalianhamadanpenyakit,danpengamananproduk

3 Mengkajirencanakerjatingkatlapangan/Maboratoriumdalamrangkapersiapan
pengendalianhamadanpenyakithewan,pengamananproduk.4 MengkalibrasiperalatanpadatingkatkesulitanIIsecaraelektronikkompleks.

5. Melakukanpengkajianresikopadapemeriksaankebenarandokumenpersyaratan
dalamrangkapelaksanaanpengendalianhamadan penyakithewan,dan
pengamananproduk.

6. Melakukanpemeriksaanfisikhewanbesardansatwasecaraklinisdanpatologis

anatomis/autopsi/nekropsi.

Melakukanpemeriksaanorganoleptikprodukbiologik
ik

7.

8. Membuatanalisisdanrekomendasihasilpemeriksaan

9 Melakukanpemeriksaankelayakanbahan,peralatandanruangan,dalamrangka

penilaianprasaranadansaranakesehatanhewan.
10.MelakukanpenilaianpadatingkatkesulitanII(Lab.TypeC,RPHTypeD/C,

Karantinaantararea,PosKeswanpelayananreproduksidansejenisnya)dalam

rangkaakreditasisaranaprasaranakesehatanhewan.
11.Melakukanujikesehatansemendengancarapewarnaanuntukpengujiandalam

rangkapengendalianhamadanpenyakithewan,danpengamananproduk
12.Melakukandiagnosakebuntingandenganmetodekimiawi.
13.Melakukanujiterhadapgangguanreproduksieksplorasireactal.

14.Melaksanakanpenilaianpengambilanspesimen/samplepadatingkatkesulitanI
(sekresiaeasopharingealswabdansejenisnyu)



elaksanakanpenilaianpembuatanpreparatuntukpengujianpemeriksaal"identifikasipadatingkatkesulitanIl.
16.Melakukanujibiologikterhadaphewanpercobaan/hewantarget,ujiserologiKompiekspadapelaksanaanujilaboratoriumdalamrangkaidentifikasi,isolasidan

pengamananproduk.
17.Melaksanakanujilapangunggas,hewankecil/besardansatwasecarakompleks18. Melakukanujisentina/autopsi/bedahbangkaihewanbesardansatwa.
19 Melakukanujikhususproduk.
20 Melaksanakanpenilaianpembuatanpreparathistopathologisecarakompleks.21.Melaksanakanpenilaianpembuatankoleksisecarasederhana.
22. Menentukanjenis,dosisdan caraperlakuandalamrangkapelaksanaan

pengendalianhamadanpenyakithewan,danpengamananproduk.
23. Melakukanperlakuanpengobatanhewanbesursecarasederhana/kompleks.24.Melakukanperlakuantindakanoperasikecilpudahewanbesardansatwa.
25.Melakukanperlakuantindakanoperasibesurhewunkecil.
26. Menentukandanmelaksanakanvaksinasimeluluiairminum.
27. Menetapkandan melaksanukunpensucilunaansecarasederhana/kompleks,

terhadaphewanbesardansatwa.
28. Melakukanpengambilan/pengumpulanembrio,pengolahandanpengawetansel

telur,penyerentakanbirahisecarahormonal,implementasiembriotransfer,dalam
rangkapenilaianperlakuanuntukpeningkalanreproduksi.

29.Melakukanpertolongan/bantuandalampenanganangangguanreproduksidan
kebidananhewanpada:kasuskesulitanmelahirkandengancarahormonal

30.Mengamatidanmenentukanhewanbesardansatwayangsakit.
31.Melakukansterilisasidan pasteurisasiprodukdalamrangkamelaksanakan

penilaianperlakuanproduk.

32 Menetapkanstampingout/depopulasiuntukmelakukanaliminasihewan
33 Melakukanpengumpulandataditempat-tempatpemasukan/pengeluarankomoditi

peternakandanproduknyauntukmonitoringdanevaluasitindakankarantina

dalamrangkapelaksanaanpengendalianhamadan penyakithewan,dan
pengamananproduk.

34.Melakukanpengumpulandatadilapangandalamrangkapemantauanpelaksanaan

perlakuankesehatanhewan.
Melakukanpengumpulandatadilapangandalamrangkapemantauanpenyakit

hewandidaerahendemic.

0 Melakukanpengumpulandatadi tempat-tempatpenanganan,pemrosesan/
pengolahan,penyimpanan,pengangkutandan pemasarandalam rangka

pemantauanpelaksanaanpenangananaspekkeamanan,kesehatan,keutuhan,dan



kehalalanproduk.
37.Melakukanpengumpulandatadiprodusen,importir,distributor,depoobathewan,

tokokhusus/pemakaiobat hewandan produsenmakananternakyang

menggunakanobathewandalamrangkapemantauanpelaksanaanpengawasan
obathewan

38. Melaksanakanpemantauanterhadaplalulintashewandanprodukdinegara
pengekspor.
Mengkajihasilpengembanganmetode,dalamrangkapeningkatankesehatan39

hewandanpengamananproduk
40.Melakukanpengendalianresikodalamanalisisresikokesehatanhewandan

pengamananproduk.

41.Membuatlembardata/peta,pedomanpersyaratan,pedomanpengawasanmutu

produksi/obathewandan produk,pedomanpelayanankesehatanhewan
obat/tindakkarantinadalamrangkapeningkatankesehatanhewandan

pengamananproduk.

42 Menyusunkonsepnaskahakademik,konsepperaturanperundang-undangan.
43.Melakukankegiatankaryatulis/karyailmiahdibidangkesehatanhewan
44Menerjemahkan/menyadurdanbahan-bahanlaindibidangkesehatanhewan.
45.MembimbingPejabatMedikVeterinerdibawahjenjangjabatannya.

VILNamaJabatan :MedikVeterinerltama

a.Pangkat/GolonganPembinaUtamaMadyaIV/ddanPembinaUtamaIV/e
b.RincianTugas

1 Memeriksakelayakanrancungbangununtukpenilaiansaranadanprasarana

kesehatanhewandalamrungkueluksunuunpengendalianhamadanpenyakit

hewandanpengamananprodu.

Menganalisisdanmembuatrekomendusihasilpemeriksaankelayakansarana2.

danprasaranakesehatanhewan.
3. Melakukanpenilaianprasarunadansurunadalamrangkaakreditasipadatingkat

kesulitanII
Membuatrekomendasiuntukbahanakroditasisarar4 danprasaranakesehatan

hewan
Melakukanpenilaianhasilpelaksanaanpemeriksaanfisikprasaranadansarana

kesehatanhewan.
6. Melakukanujikesehatansemendengancarapemupukan.

Melakukanujikesehatanembrio.
7

8. MiakUkanuiterhadapgangguanreproduksisecaralaboratories.
9 Melakukanujibiologikdenganpembiakankomplekspadapelaksanaanuji



laboratoriumdalamrangkaidentifikasi,isolasidanpengamananproduk.
10.Melakukanujikhususterhadaphewanbesardansatwa.
11.Melaksanakanpenilaianpembuatankoleksi/pengawetansecarakompleks.
12 Mengkajibahankebijaksanaankeamanandanpengamananproduk.
13 Menganalisisdanmemberikanrekomendasihasilpengujianprodukhewan,

bahanasalhewan,danhasilbahanasalhewan.
14.Melakukanpenilaianpelaksanaanpengujiankesehatanhewandanpengamanan

produk.
15.Melaksanakanperlakuantindakanoperasibesarterhadaphewanbesardansatwa

16.Menetapkandan melaksanakanpensucihamaanproduksecarasederhana/

kompleks
17.Mengolahdanmengawetkanambriodalamrangkapenilaianperlakuanuntuk

peningkatanreproduksi
Melakukantindakanuntukmengatasi/gangguanreproduksisecarahormonal.18.

19.Melakukanpengafkiranprodukdalamrangkapenilaianperlakuan.

20.Membuatrekomendasipembebasan/pelepasanhewandanproduk.

21.Menganalisadanmemberikanrekomendasihasilperlakuan

22 Melakukanpenilaianpelaksanaanperlakuan.

23. Menganalisisdanmemberikanrekomendasihasilpemantauan

24. Membuatlaporandanrekomendasihasillujicobadalamrangkapengembangan

metodepeningkatankesehatanhewandanpengamananproduk

25.Membuatrekomendasihasilpengkajian,analisaresikokesehatanhewandan

pengamananproduk

26.Melakukansupervisipemantauandalamrangkaanalisisresikokesehatanhewan

danpengamananproduk.

27.Melakukanpembahasankonsepperaturanperundang-undangan.

28.Melakukankegiatankaryatulis/karyailmiahdibidangkesehatanhewa

29. Menerjemahkan/menyadurbukudanbahan-bahanlaindibidangkesehatan

hewan
30. MembimbingPejabatMedikVeterinerdibawahjenjangjabatannya.

BUPATSUMEDANG.

DON MURDONO
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