
BupaliumedanyPERATURANBUPATISUMEDANG
NOMOR 48 TAHUN 2006

TENTANG
TATAKERJADANPENILAIANANGKAKREDIT

JABATAN FUNGSIONALRADIOGRAFER

DENGANRAHMATTUHANYANGMAHA ESA

BUPATISUMEDANG

enimbang a.bahwadalamrangkapelaksanaanPeraturanBupatiSumedangNomor33
Tahun2004tentangJabatanFungsionaldilingkunganPemerintah

KabupatenSumedang,agardapalberdayagunadanberhasilgunaserta

untukmenjaminpembinaankurierdan peningkatanprofesionalisme
JabatanFungsionalRadiograler,mukaperludisusunTataKerjadan
PenilaianAngkaKreditJabatanl'unusionalRadiografer,

b.bahwaberdasarkanpertimbangunsebugaimanadimaksudpadahurufa di

atas,perlunenetapkunTulaKorjudanPenilaianAngkaKreditJabatan

FungsionalRadiogrulerdenganPeraturanBupati.

Mengingat 1.Undang-UndangNomor 8 Tahun1974tentangPokok-pokok
Kepegawaian(LemburanNegaraTahun1974Nomor55,Tambahan
LembaranNegaraNomor3041)sebagaimanatelahdiubahdengan
Undang-UndangNomor43Tahun1999(LembaranNegaraTahun1999
Nomor169,TambahanLembaranNegaraNomor3890),

2.Undang-UndangNomor23 Tahun1992tentangKesehatan(Lembaran
NegaraRepublikIndonesiaTahun1992Nomor100,Tambahan
LembaranNegaraNomor3495),

3.Undang-UndangNomor17 Tahun2003tentangKeuanganNegara
LembaranNegaraRepublikIndonesiaTahun2003Nomor47,
TambahanLembaranNegaraNomor4286);



4Undang-UndangNomor10Tabun2004tentangPembentukanPeraturan

Ferundang-undangan(lemburanNegaraTahun2004 Nomor53,

TambahanLembaranNegaraNomor4389),
S. Undang-UndangNomor32Tahun2004TentangPemerintahanDacrah
(LembaranNegaraTahun2004Nomor125,TambahanLembaran
NegaraNomor4437)scbagaimanaelahdiubahdenganUndang-Undang
Nomor8 Tahun2003tentangPenctapanPeraturanPemerintahPengganti
Undang-UndangNomor3 Tahun2005tentangPerubahanUndang-
UndangNomor32Tahun2004tentangPemerintahanDaerahmaenjadi
Undang-Undang(LembaranNegaraTahun2005Nomor108,Tambahan
LembaranNegaraNomor4548),

6.Undang-UndangNomor33Tahun2004tentangPerimbanganKeuangan
antaraPemerintahPusatdanPemerintahDaerah(LembaranNegara
Tahun2004Nomor126,TambahanLembaranNegaraNomor4438);

7. PeraturanPemerintahNomor16Tahun1994tentangJabatanFungsional
PegawaiNegeriSipil(LembaranNegaraTahun1994Nomor22,
TambahanLembaranNegaraNomor3547),

8. PeraturanPemerintahNomor25 Tahun2000tentangKewenangan
Pemerintahdan KewenanganProvinsiSebagaiDaerahOtonom

(LembaranNegaraTahun2000Nomor54,TambahanLembaranNegara
Nomor3952);

9.PeraturanPemerintahNomor97Tahun2000,tentangFormasiPegawai
NegeriSipil(LembaranNegaraTahun2000Nomor194,Tambahan
LembaranNegaraNomor4016);

10.PeraturanPemerintahNomor99Tahun2000,tentangKenaikanPangkat

PegawaiNegeriSipil(LembaranNegaraTahun2000Nomor196,
TambahanLembaranNegaraNomor4017)sebagaimanatelahdiubah

denganPeraturanPemerintahNomor12Tahun2002(LembaranNegara
Tahun2002Nomor32,TambahunlembaranNegaraNomor4193),

11.PeraturanPemerintahNomor101Tahun2000tentangPendidikandan

PelatihanJabatanPegawaiNegeriSipil(LembaranNegaraTahun2000

Nomor198,TambahanlemburanNeguraNomor4019)
12.PeraturanPemerintahNomor9 Tahun2003,tentangWewenang
Pengangkatan,PemindahandunPemberhentianPegawaiNegeriSipil
(LembaranNegaraTahun2003Nomor15,TambahanLembaranNegara
Nomor4263),

13.KeputusanPresidenNomor87 Tahun1999,tentangRumpunJabatan
FungsionalPegawaiNegeriSipil:



14.KeputusanPresidenRepublikIndonesiaNomor5 Tahun2004,tentang

TunjanganJabatanFungsionalDokter,DokterGigi,Apoteker,Asisten

Apoteker,PranataLaboratoriumKeschatan,EpidemiologKesehatan,

EntomologKesehalan,Sanituriun,AdministratorKesehatan,Penyuluh

KesehatanMasyarukut,PeruwatCiigi,Nutrisionis,Bidan,Perawat,

Radiografer,PerckumMedis,dan'TeknisiElektromedis
15.KeputusanMenteriNogaruPonduyagunaanAparaturNegaraNomor

133/Kep/M.PAN/12/2002tentungJabatanFungsionalRadiograferdan

AngkaKreditnya
16.PeraturanDaerahKubupatenSumedangNomor48Tahun2000tentang
KewenanganPemerintuhKubupatenSumedang(LembaranDaerah
Tahun2000Nomor65seriD42);

17.PeraturanDaerahKabupatenSumedangNomor49tahun2000tentang
PembentukanOrganisasiPerangkatDaerahKabupatenSumedang
(LembaranDaerahKabupatenSumcdangTahun2001Nomor6 seriD.5)
scbagaimanatclahdiubahdenganPeraturanDaerahKabupaten
SumedangNomor5 Tahun2002(LembaranDaerahKabupaten

SumedangTahun2002Nomor17seriD.11);
18.PeraturanBupatiSumedangNomor33 Tahun2004TentangJabatan

FungsionaldiLingkunganPemerintahKabupatenSumedang

erhatikanKeputusanBersamaMenteriKesehatandanKepalaBadanKepegawaian
NegaraNomor049/Menkes-Kesos/SK/U2003danNomor01Tahun2003

tentangPetunjukTeknisJabatanFungsionalRadiograferdan Angka

Kreditnya

MEMUTUSKAN:
apkan :PERATURANBUPATISUMEDANGTENTANGTATAKERJADAN

PENILAIANANGKA KREDITJABATAN FUNGSINAL

RADIOGRAFER

BABI
KETENTUANUMUM

Pasal1

DalamPeraturanBupatiiniyangdimaksuddengan

1.DaerahadalahKabupatenSumedang
2.PemerintahDaerahadalahPemerintahKabupatenSumedang.

3. BupatiadalahBupatiSumedang



4SekretarisDaerahadalahSekretarisDaerahKabupatenSumedang

SatuanKerjaPerangkatDaerahyangselanjutnyadisingkatSKPDadalah

organisasi/lembagapada PemerintahKabupatenSumedangyang

DertanggungjawabkepadaBupatidalamrangkapenyelenggaraan

pemerintahanyangterdiridariSekretariatDaerah,SekretariatDewan

PerwakilanRakyatDaerah,DinasDaerahdanLembagaTcknisDacrah,

Kecamatan,KelurahandanSatuanPolisiPamongPrajasesuaidengan

kebutuhandaerah.

6.PejabatPembinaKepegawaianDaerahKabupatenadalahBupati

7. JabatanFungsionalPegawaiNegeriSipilyangselanjutnyadiscbut

JabatanFungsional,adalahkedudukanyangmenunjukantugas,tanggung

jawab,wewenangdanhakseorangPegawaiNegeriSipildalam
suatu

satuanorganisasiyangdalampelaksanaantugasnyadidasarkankepada

keahliandanatauketerampiluntertentusertabersifatmandiri.
8. JabatanFungsionalRadiogruleryangselanjutnyadiscbutRadiografer

PegawaiNegeriSipilyungdiangkutsebagaiPejabatFungsionaloleh

pejabatyangberwenangdengantugas,tanggungjawab,wewenang,dan

haksecarapenuhuntukmeluksunakankegiatanradiologypadaunit

pelayanankesehatan.

9.PelayananRadiologiadalah pelayanankesehatanprofessional

berdasarkanilmupengetahuan,teknologidalambidangradiologydan

imejingyangmemanlaatkanradiasipengiondannonpengionuntuk

diagnosadanterapi.

10.UnitPelayananRadiologiadalahunitkerjayangmempunyaifungsidan

tugasmenyelenggarakanpelayananradiologykepadamasyarakat.

11.AngkaKreditadalahangkayangdiberikanberdasarkanpenilaianatas

prestasiyangtelahdicapaiolehseorangRadiografer
dalammengerjakan

butirkegiatandan digunakansebagaisalahsatusyarat
untuk

pengangkatandankenaikanjabatan/pangkatRadiografer

12.TimPenilaiAngkaKreditRadiograferadalahTimPenilaiyangdibentuk

danditetapkanolehpejabatyangberwenangdanbertugasmenilai

prestasikerjaRadiografer.

13.SekretariatTimPenilaiadalahSekretariatTimPenilaiAngkaKredit

JabatanFungsionalRadiografer.

14.PengangkatanadalahpengangkatanPegawaiNegeriSipilkedalam

JabatanFungsionalRadiografersesuaidenganPeraturanPerundang-

undanganyangberlaku.

15.Pemindahanadalahpemindahandarijabatanstrukturalataujabatan



fungsionallainnyakedalamjabatanRadiografersesuaidenganPeraturan

Perundang-undanganyangberlaku
16.PemberhentianadalahpemberhentiandariJabatanFungsional

RadiograferdanbukanpemberhentiansebagaiPegawaiNegenSipil

BABII

KEDUDUKAN,TUGASPOKOKDANRINCIANTUGAS

BagianKesatu

Kedudukan
Pasal2

(1)Radiograferberkedudukansebagaipelaksanateknisfungsionaldi

bidangpelayananradiologypadaunitpelayanankesehatanpadaRumah

SakitUmumDaerahKabupatenSumedang
(2) Radiografersebagaimanadimaksudpadaayat(1)pasalini,adalah

jabatankanieryanghanyadapat didudukiolehseseorangyangtelah

berstatusPegawaiNegeriSipil.

BagianKedua

TugasPokokdanRincianTugas

Pasal3

(1)TugasPokokRadiograferadalahmelaksanakanpelayananradiologi

denganmenggunakanenergirudiusipengiondannonpengionbaikdi

bidangdiagnostikmaupuntermpisesuaidenganstandarprofesi
dan

standarpclayananradiologi.

(2) Didalammclaksanakuntugaspokokscbagaimanadimaksudpadaayat

()pasalini,Radiogrulermempunyuitugasdenganrinciansebagaimana

tercantumdalamlumpirunyungmerupakanbagianyangtidak

terpisahkandariperaturunini.

BABIII

JENJANGJABATANDANPANGKAT

BagianKesatu

JenjangJabatan

Pasal4

JenjangjabatanfungsionalRadiograferTerampildaniyangterendahsampai

denganyangtertinggi,adalah:

a.RadiograferPelaksana

b.RadiograferPelaksanaLanjutan.

c.RadiograferPenyelia.



BuglanKedua

JenjangPangkatdanGolongan
Pasal5

(1) JenjangpangkatdungolonganruangRadiograferTerampilsebagaimana

dimaksuddalamPasal4PeraturanBupatiini,dariyangterendahsampai

denganyangtertingeiyaitu
a.RadiograferPelaksanaterdiridari:

1.Pengatur,golonganruangll/c;
2. PengaturTk.IgolonganruangIVd.

b.RadiograferPelaksanaLanjutan,terdiridari:

1. PenataMuda,golonganruangIll/a,

2 PenataMudaTk.I,golonganruangII/b.

C. RadiograferPenyelia,terdiridari:

1.Penata,golonganruangl/c;
2. PenataTk.I,golonganruangIlI/d.

(2) Jenjangpangkatuntukmasing-masingJabatanFungsionalRadiografer

sebagaimanadimaksudpadaayat(1)pasalini,merupakanjenjang

pangkatdanjabatansesuaidenganjumlahangka
kredityangdimiliki

sebagaimanatercantumdalamLampiranIIPeraturanBupatiini.

BABIV

PENGANGKATAN,PEMBEBASANSEMENTARA,

PENGANGKATANKEMBALIDANPEMBERHENTIAN
DALAM

DANDARIJABATANFUNGSiUNALRADiUGKAFLA

Bagianiesatu

Pengangkatan
Pasal6

(1)PengangkatanPegawaiNegeriSipildalam
JabatanFungsional

sebagaiPejabat
Pembina

RadiograferditetapkanolehBupati

KepegawaianDaerah.

(2) PegawaiNegeriSipilyang
diangkatdalamJabatanFungsional

Radiografer,baikpengangkutunpertamamaupunpengangkatan
kembali

wajibdilantikdun utuudikukuhkandenganmengucapkansumpah

dihadapanpejabalyaingberwoang



Pasal7

(1)DirekturRumahSakitUmumDacrahKabupatenSumedangyang

menanganiBidangKesehatanmempunyaikewenanganmengusulkan
PegawaiNegeriSipilyangtelahmemenuhipersyaratandalamJabatan

FungsionalRadiograferkepadaBupati.
(2) BadanPertimbanganJabatandanKepungkatanmempunyaikewenangan

untukmemilih,mengujipursyurutunserlaujikompetensipegawai
NegeriSipilyangdiusulkununtukmemangkuJabatanFungsional

Radiografersebugaibuhan pertimbanganBupati dalam

pengangkatannya.

(3)PengangkatandalumJabatanl'ungsionalRadiograferdidasarkankepada

formasijabatanfungsionalpudaunit/saranapelayanankesehatanyang

ditetapkanolehBupati.

Pasal8

(1)PersyaratanuntukdiangkatpertamakalidalamJabatanFungsional
RadiograferTerampiladalahsebagaiberikut
a. berstatusPegawaiNegeriSipil;
b. berijazahserendah-rendahnyaPendidikanDiplomaIIbidang
Radiologi,

C. pangkatserendah-rendahnyamendudukipangkatPengatur,

golonganruangI/c;

d. memilikiangkakreditkumulatifminimalyangditentukan;

setiapunsurpenilaianpelaksanaanpekerjaan(DP3)sekurang-

kurangnyabernilaibaikdalam2(dua)tahunterakhir

f memenuhipersyaratansehatjasmanidanrohaniyangdibuktikan

olehDokterPengujiTersendiri.

(2)UntukmenentukanjenjangJabatanFungsionalRadiograferTerampil

sebagaimanadimaksudpadaayat(1)pasalini,digunakanangkakredit

yangdiperolehdaripendidikan,pelayananradiologidanimejing,

pengembanganprofesidan kegiatanyangmendukungpelayanan

radiologydanimejingsetelahditetapkanolehpejabatyangberwenang

menetapkanangkakredit

Pasal9

(1) PengangkatanPegawaiNegeriSipildarijabatanlainkedalamJabatan

FungsionalRadiograferTerampilatauperpindahanantarjabatan,dapat



dilakukanapabilamemenuhisyaratsebagaimanadimaksuddalamPasal

8 ayat(1)PeraturanBupatiini.
Persyaratanlainnyasebagaimanadimaksudpadaayat(1)pasalini

adalahsebagaiberikut:
a memilikipengalamandalamkegiatandibidangradiologydan

imejingsekurang-kurangnya1 (satu)tahun,
b.usiasetinggi-tingginya5 (lima)tahunsebelummencapaibatasusia

pensiundarijabatanterakhiryangdidudukinya,
C.setiapunsurdaftarpenilaianpekerjaan(DP3)sekurang-kurangnya
bernilaibaikdalam2(dua)tahunterakhir.

3) PangkatyangditetapkanbagiPegawaiNegeriSipilsebagaimana
dimaksudpadaayat(1)pasalini,adalahsamadenganpangkatyang

dimilikinya,danJenjangJabatanFungsionalRadiograferditetapkan

sesuaidenganjumlahangkakredityangdimilikiPegawaiNegeriSipil
yangbersangkutanberdasarkankeputusanpcjabatyangberwenang

menetapkanangkakredit.

(4)Jumlahangkakreditsebugaimanudimaksudpadaayat(3)pasalini,
ditetapkandariunsurulumadanunsurpenunjang

BagianKedua

PembebaNAnSementara

Pasal10

Radiograferdibebaskansementaradarijabatannyaapabila:

a.dalamjangkawaktu5 (lima)tahunsejakdiangkatdalampangkatterakhir

tidakdapatmengumpulkanangkakredityangditentukanuntukkenaikan

pangkatsetingkatlebihtinggibagi RadiograferPelaksanapangkat

Pengaturgolonganruangll/csampaidenganRadiograferPenyelia

pangkatPenatagolonganIl/c.

b.dalamjangkawaktu1 (satu)tahunsejakdiangkatdalampangkatterakhir

tidakdapatmengumpulkanangkakreditsekurang-kurangnyal0(sepuluh)

angkakreditbagiRadiograferPenyeliapangkatPenataTk.I golongan

ruanglII/d.

c.DitugaskansecarapenuhdiluarJabatanFungsionalRadiografer,

d.tugasbelajarlebihdari6(enam)bulan,
e.dijatuhihukumandisiplinPegawaiNegeriSipildengantingkathukuman

disiplinsedangatauberatberupajenishukumandisiplinpenurunan

pangkat,

f diberhentikansementarasebagaiPegawaiNegeriSipil,



Cuidiluartanggungannegara,kecualíuntukpersalinananakke4 dan

seterusnya

BagianKetiga
PengangkatanKembali

Pasal11

(1)Radiograferyangtelahselesaimenjalanípembebasannentara

scbagaimanadimaksuddalamPasal10 PeraturanBupatíini,dapat
diangkatkcmbalipadajabatansemula

2) Radiograleryangdiangkatkembalipadajabatansemulasebayaimana

dimaksudpadaayat(1)pasalini,dapatmenggunakanangkakredit

terakhiryangdimilikidanyangberasaldariprestasikerjabarudibidang

pelayananradiologydan imejingyangdiperolehselamatidak

mendudukiJabatanFungsionalRadiografer,setelahditetapkanolch

pejabatyangberwenangmenctapkanangkakredit

BagianKeempat
PemberhentiandalamJabatan

Pasal12

Radiograferdiberhentikandarijabatannyaapabila

a. dalamjangkawaktu1 (satu)tahunsejakdibebaskansementaradari

jabatannyasebagaimanadimaksuddalamPasal10hurufadanhurufb

PeraturanBupatiini,tidakduputmengumpulkanangkakredityang

ditentukanuntukkenaikunpangkutsetingkatlebihtinggi
b.dijatuhihukumandisiplinPegawuiNegeriSipildenganhukumandisiplin

tingkatberatduntelahmempunyaikckuatanhukumtetap,kecuali

hukumandisiplintingkutberutberupupenurunanpangkat.

IBABV

PENILAIANDANPENETAPANANGKAKkEbir

Bagiankesatu

PenilaiunAngkaKredit

Pasal13

(1Untukkelancaranpenilaiandunpenetapanangkakredit,setiapJabatan

FungsionalRadiogralerdiwajibkanmencatatdan menginventarisir
seluruhkegiatanyangdilakukansekurang-kurangnya2 (dua)kali

dalam1 (satu)tahun,yaitu3 (tiga)bulansebelumperiodekenaikan



pangkatPegawaiNegeriSipil
Apabilahasilpeniluiunatauinventarisasiseluruhkegiatansebagaimana

dimaksudpadaayat()pusalinidipandangsudahdapatmemenuhi
Jumlahangkakredityangditentukanuntukkenaikanjabatan/pangkat

SecarahierarkiRadiograferdapatmengajukanusulpenilaiandan

penetapanangkakredit
6)PenilaiandanpenetapanAngkaKreditjabatanfungsionalRadiografer

dilakukansekurang-kurangnya2 (dua)kalidalamsatutahun,yaitupada
bulanJanuaridanbulanJuliperiodekenaikanpangkatPegawaiNegeri
Sipil.

Pasal14

(1)PejabatyangberwenangmenetapkanangkakreditJabatanFungsional

Radiograferadalah
a. SekretarisDirekturJenderalPelayananMedikDepartemen

KesehatanRI bagiRadiograferPelaksanasampaidengan

RadioagraferPenyeliayangbekerjapadaunitpelaksanateknis

pelayanankesehatandilingkunganDepatemenKesehatan.

b. KepalaDinasKesehatanPropinsibagiRadiograferPelaksana

sampaidenganRadiograferPenyeliayangbekerjapada unit

pelayanankesehatantingkatprovinsi.
C. KepalaDinasKesehatanKabupatenbagiRadiograferPelaksana

sampaidenganRadiograferPenyeliayangbekerjapada unit

pelayanankesehatantingkatkabupaten.

(2) Pejabatyangberwenangsebagaimanadimaksudpadaayat(1)hurufc

pasalini,dapatmendelegasikansebagianwewenangnyakepadapejabat

laindilingkungannyaserendah-rendahnyaEselonIIuntukmenetapkan

angkakreditbagiJabatanFungsionalRadiograferPelaksanapangkat

PengaturgolonganruangIl/csampaidenganRadiograferPenyelia

pangkatPenataTk.IgolonganruangII/dyangbekerjapada
unit

pelayanankeseluruhantingkatkabupaten.

(3) Dalammenjalankantugasnyasebagaimanadimaksudpadaayat(1)pasal

ini,dapatdibantuolchTimPenilaiAngkaKreditProvinsidanTim

PenilaiAngkaKreditKabupaten

BuglunKedua

PenetapanAngkaKredit

PaNal15

(1) PenetapanAngkaKreditbugiJubatanFungsionalRadiograferuntuk



JenjangPelaksanapangkatPengaturgolonganruangIlcsampaidengan
RadiograferPenyeliapangkatPenataTk.Igolonganruangliddiajukan
olehDirekturRumahSakitUmumDacrahKabupatenSumedangkepada

Bupati
(2PersyaratanpenetapanangkakreditbagiJabatanFungsionalRadiografer

sebagaimanadimaksudpadaayat(1),adalahsebagaiberikut
a RadiograferPelaksanapangkatPengatur,golonganruangIVcangka

kreditkumulatifyangdipersyuratkanadalah60,
b. RadiograferPelaksanapungkatPengaturTk.IgolonganruangIl/d

angkakreditkumulatifyungdipersyaratkanadalah80,
C. RadiograferPelaksunalanjutanpangkatPenataMudagolongan

ruangIl/aangkakreditkumulatifyangdipersyaratkanadalah100,
d. RadioyraferPelaksunaLanjutanpangkatPenataMuda TkI

golonganruangIIl/bangkukreditkumulatifyangdipersyaratkan
adalah150

e.JenjangRadiograferPenycliapangkatPenatagolonganruangII/c
angkakreditkumulatifyangdipersyaratkanadalah200,

f. JenjangRadiograferPenyeliapangkatPenataTk.Igolonganruang
II/dangkakreditkumulatifyangdipersyaratkanadalah300.

(3) Teknispelaksanaankegiatanpenilaiandan penetapanangkakredit
kumulatifsebagaimanadimaksudpadaayat(1)pasalini,diaturlebih
lanjutolehBupati.

Pasal16

Angkakredityangditetapkanolehpejabatyangberwenangsebagaimana
dimaksuddalamPasal15 PeraturanBupatiini,digunakanuntuk
mempertimbangkankenaikanjabatan/pangkatRadiografersesuaidengar
PeraturanPerundang-undanganyangberlaku.

Pasal17
UntukangkakreditJabatanFungsionalRadiograferPelaksanasampaidengan
RadiograferPenyeliayangbekerjapadasaranakesehatantingkatKabupaten,
pengusulanpenetapanangkakreditJabatanFungsionalRadiografer
dilakukanolehSekretarisRumahSakitUmumDaerahKabupatenSumedang
ataupejabatlainyangditunjukolehDirekturRumahSakitUmumDaerah
KabupatenSumedang.



BABVI
TIMPENLAIANGKAKREDIT

Pasal

(SusunankeanpuolaanTimPenilaiAngkaKrediierdinidanPegawai

NegoriSipildengansusunansebagaiberikut

SeorangKeuamerangkapAnggota
b SeorangWakilKetuaimerangkapAnggota

SeorangSekretarismerangkapAnggota

Sebanyak-banyaknya4 (empat)oranganggoladiluarhunula,huruf

bdanhurufediatas

(2) Pembentukansusunankcanggotaan,tugaspokokdanuralanugasTim

Penilaiangkakredit,sebagaimanadimaksudpadaayat(1)pasalini,

ditetapkanolehPeraturanBupati

(3)AnggotaTimPenilaiAngkakreditsebagaimanadimaksudpadaayat(1)

pasaliniadalahRadiograferdanataupejabatlaindenganketentuan

a mendudukijabatlan/pangkatNerendah-rendahnyasama dengan

jabatan/pangkatRadiogruloryangdinilai

b.memilíkikeuhlinNortakomampuanuntukmenilaiprestasikerja

Radiogralor

c.dupatuktifmelakukunponilulun.

(4) Masajabatankeanggotantimponilaisebagaimanadimaksudpadaayat

()danayat(2)punaliniadulah5 (lima)tahundandapatdiperpanjang

(satu)kalimasakeunggotuan/poriodeberikutnya.

(5)ApabilaTimPenilaiKabuputenbelumdapatdibentuk,karenabelum

memenuhikriteria'TimPonilaiyangditentukan,makapenilaianprestasi

kerjadilakukanolehTimPeniluiProvinsiyangbersangkutandanatau

kabupatenterdekat.

(6) DalamhalterdapatAnggotaTimPenilaiyangturutdinilai,KetuaTim

Penilaidapatmengangkatanggotatimpenilaipengganti.

(7) PegawaiNegeriSipilyangtelahmenjadianggotaTimPenilaidalam2

(dua)masa jabatanberturut-turutdapatdiangkatkembalisetelah

melampauitenggangwaktuI(satu)tahunmasajabatan.
(8) TimPenilaisebagaimanadimaksudpadaayat()pasalini,dapat

dibentuklebihdariI (satu)timsesuaidengankemampuan
menilai

jumlahRadiograferyangdinilaidankebutuhanpenilaianpadajenjang

yangberbeda
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BABVII
KELOMPOK/KOORDINATOR
JABATANFUNGSIONAL

Pasal19
(9Padasetiapjabatanfungsionalterdapatkelompok/koordinatorjabatan

fungsional
(2)Kelompok/koordinatorjabatanfungsionalsebagaimanadimaksudpada

ayat(1)pasalini,diketuaiolehseorangpejabatfungsionalsenioryang

berkedudukanpadaRumahSakitUmumDaerah.
(3)Kelompok/koordinatorjabatanfungsionalsebagaimanadimaksudpada

ayat(1)pasalini,baiksyarat,uraiantugasmaupunmasapenugasanakan

diaturlebihlanjutdalamKeputusanBupati.

BABVIII
TUNJANGANJABATANDAN

TUNJANGANDAERAH/INSENTIF
Pasal20

(1)PegawaiNegeriSipilyangdiangkatdalamJabatanFungsional
Radiograferberhakmendapattunjanganjabatanfungsional.

(2)Besamyatunjanganjabatansebagaimanadimaksudpadaayat(1)pasal
inisesuaidenganketentuanPeraturanPerundang-undanganyangberlaku
dankemampuankeuangandaerah.

(3)Selainmendapattunjanganjabatansebagaimanadimaksudpadaayat(1)

pasalini,dapatdiberikantunjangandaerah/insentif.

(4)Besarantunjangandaerah/insentifsebagaimanadimaksudpadaayat(3)

pasalini,ditetapkansesuaidengankemampuankeuangandacrah,dan

diaturlebihlanjutdalamKepulusunlBupati.

BABIX
PENGISIANJABATAN

Panul21

(1) PengisianJabatanFungsionalRadiograferdisesuaikandenganbeban

tugasdankebutuhunrusioJabutanFungsionalRadiografer.

(2) Bebantugasdankebutuhanrasiojabatanfungsionalsebagaimana

dimaksudpadaayut(1)pasalini,diaturlebihlanjutdalamKeputusan

Bupati.
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BABX
KETENTUANPENUTUP

Pasal22

Hal-halyangbelumdiaturdalamPeraturanBupatiiniakandiaturlebihlanjut
olehBupati.

Pasal23

PeraturanBupatiinimulaiberlakupadatanggaldiundangkan.

Agarsetiaporangmengetahuinya,memerintahkanpengundanganPeraturan

BupatiinidenganpenempatannyadalamBeritaDacrah.

DitetapkandiSumedang

padatanggal7Desember20p6
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LAMPIRANIPERATURANBUPATISUMEDANG4 Tahan2006
TANGGAL 7 Desenber2006
TENTANG TATAKERJA DAN PENILAIAN

NOMOR

ANGKA KREDITJABATAN
FUNGSIONALRADIOGRAFER

RINCIANTUGASJABATANFUNGSIONALRADIOGRAFER

NamaJabatan RadiograferPeluksu
Pangkat/GolonganPengatur1/edunPengutur'Thd.

b.RincianTugas

Melakukanradiogrulitlulang-tulanglhelukago.

Melakukanradiogralithorax/costue
Melakukanradiogralitulang-tulangekstrimiuN

2

Melakukanradiogrufigigi/geligidenganpunoramix
MelakukanradiograliBNO/abdomendanabdomentigaposisi,

6, Melakukanradiogralidengantekniksofttisu
7 Melakukanradiografiboneago/bonesurvey,

Melakukanradiografidiruangruwatinap,kumarbedahtermasukdipoliklinik
9 Melakukanprosesingfilmrontgendenganmanualmaupunotomatis
10 Melakukanpemeliharaandanperawatanalat-alatradiology:

Membuatlarutanprosesingfilm(developerdanfixer),

12 Melakukanidentifikasifoto-fotorontgen;

Melakukanpenyiapanbahan-bahankontrasradiografi
Melakukanradiogralicoranalisa

13

14

15 Melakukanpenyinaranterapiradiasiinternal,

Melakukanpenyinaranterapiradiasieksternal
17. Melakukantindakankedokterannuklirstatic

16

I8.Memesan/menerima/memeriksakirimandanmempersiapkanradiofarmaka,

19.Melakukandinas,jaga

NamaJabatan
a Pangka/Golongan

RadiograferPelaksanaLanjutan
PenataMudaIll/adanPenataMudaTk/lI/b

b.RincianTugas

Melakukanpengelolaanruanganradiologi
Mengevaluasimutufoto-rontgen,

Melakukanradiografitulang-tulangmukadantulang-tulangkepala,



Melakukanradiografipanggul/pelvimetri,
Melakukanradiografitomograll,

6 Melakukanradiografimamograli,
7 Melakukanradiografisistemperkencingan(tractusurinarius)

8. Melakukanradiografisistempencernaan(tractusdigestivus)
9. Melakukanradiograficholecutografi/biliarisystem;
10.Melakukanradiografihisterosalfingografi(HSG)
11 MelakukanpersiapanpemeriksaanUSG,
12.Melakukanradiografipadatindakanpemasanganpacemaker/katerrisasijantung
13.MelakukanradiografiPTC/APG/RPG/T-Tube/ERCP/PTCD
14Membuatmaskeruntukradioterapi,
15.Membuatcontourorganuntukterapiradiasi,
16.Membuatsistemblokradiasiuntukpenyinaranterapi
17.Membuatsistemblokradiasiuntukpenyinaranterapi
18.Membuatalatbantupenyinaranterapiradiasi,

19.Melakukanradioimunoassay(RIA);
20.Melakukanektraksi/ilusiradiofarmaka,

21.Melakukanlabelingradiofarmaka;
22.Melakukanpersiapanpelaksanaanterapiuisolop.
23. Melakukandinasjaga.

NamaJabatan RadiograferPenyeli
Penatalll/edunPenutaTk.I/du Pangkat/Golongan

b.RincianTugas
1. Menyusunrencana5 tahunan,

2 Menyusunrencamatahunan,

3 Menyusunrencanabulanan;

4 Mengumpulkan,menyusun,mengolahdunmenganalisadatapelayananradiologi,
5 Membuatlaporan(harian,bulanan,tahunan)pelayananradiologi
6. Melakukantindakanradiograipembuluhdarahsecaradigitalangiografi

substaction(DSA);
MelakukantindakanpemeriksaandenganalatCT6scan/CTHelical

8 MelakukantindakanpemeriksaandenganalatSpectGammCamera:

9 MelakukantindakanpemeriksaandenganalatMR
10 Membuatrencanateknikpenyinaranterapitumur,

11Membuatkurvaisodoretumor,
12 Menghitungdosisradiasitumor/cancer

13Menghitung/menetapkanwaktuterapiradiasitumor/cancer,



14.Merencanakantindakanproteksiradiasiinternal
15.Merencanakantindakanproteksiradiasieksternal;
16.Melakukanevaluasitindakanproteksiradiasiinternal/eksternal;

17 Melakukanmonitorradiasiperorangan;
18.Mengukuroutput(dosimen)pesawatradioterapi;

Melakukanpengukuranpaparanradiasilingkungan(surveyradiasi);

20.Melakukantindakankedokterannuklirdinamik;

19.

21Melakukanprosesingdatadaripemeriksaanscintigrafithalliumradionuclide

ventriculografi(RNV);
2.Melakukantindakanpengelolaanlimbahradioaktif,
23.Melakukandinasjaga.
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